Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
h Y Cecilia De la Fuente de Lleras 

BIENESTAR Dirección de Gestión Humana 

FAMILIAR 


PROVISION EMPLEO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044-13 
_A TRAVES DE LA FIGURA DE ENCARGO 
TRAMITE DE RECLAMACIONES RELACIONADAS 


En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 modificada por la Ley 1960 de 2019 y atendiendo las 
reclamaciones recibidas, informamos que luego de revisar la base de datos denominada “Población de Encargos” de 
los servidores públicos con derechos de carrera que cumplen la totalidad de requisitos para ser encargados conforme 
a la normatividad vigente, se procede a publicar la opción de encargo en los empleos vacantes de: 
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SANTANDER 
C.Z. LUIS CARLOS 
GALÁN SARMIENTO 


SANTANDER 
GRUPO ADTVO 


NARIÑO 
C.Z. PASTO 1 


Los servidores public | ejor: 
publicación pueden pres strónico encargo 2018(Qicbf.gov.co, indicando de manera 
puntual: 


NOTA: No se atenderán reclamaciones qu 


Fecha de public; | (2 días hábiles) 


Cordialmente, 


JOHN FE DO GUZMAN UPARELA 


Director de-Gestión Humana 
Revisó: Dora Alicia Quijano Camargo- Coordinadora GRYCElaboró: Elizabeth Caicedo Prado — GRYC 


Sede de la Dirección General Línea gratuita nacional ICBF 
Avenida carrera 08 No.6á4c — 75 01 8000 91 8080 
PBX: 4377630 


